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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Центр молодѐжных инноваций является структурным подразделением 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Пермский государственный аграрно-технологический университет 

имени академика Д.Н. Прянишникова» (далее – Университет), создается приказом 

ректора Университета на основе решения Ученого совета Университета, входит в 

состав Управления научной и инновационной деятельности (далее – УНИД).  

1.2. В своей деятельности Центр молодѐжных инноваций руководствуется: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

- Федеральным законом от 23 августа 1996 г. № 127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике»; 

- Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»; 

- иными нормативно-правовыми актами Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации, Министерства сельского хозяйства 

Российской Федерации; 

- Уставом федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Пермский государственный 

аграрно-технологический университет имени академика Д.Н. Прянишникова»; 

- Уставом ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ;  

- решениями Ученого совета ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ и другими 

локальными нормативными актами Университета; 

- приказами и распоряжениями ректора Университета.  

1.3. Центр молодѐжных инноваций не является юридическим лицом и в своей 

деятельности пользуется штампами, бланками, символикой Университета. 

1.4. Ликвидация Центра молодѐжных инноваций может быль произведена по 

решению Ученого совета Университета приказом ректора. 

1.5. Место нахождения Центра молодѐжных инноваций: Пермский край, г. 

Пермь, ул. Петропавловская, д. 23.  

 

2. ЦЕЛИ И ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 

2.1. Основной целью деятельности Центра молодѐжных инноваций является 

осуществление научно-методического и организационно-координационного 

руководства системой научно-исследовательской работы обучающихся и молодых 

учѐных Университета (Молодые учѐные – научно-педагогические работники в 

возрасте до 35 лет включительно); 

2.2. Основными задачами Центра молодѐжных инноваций являются: 

- привлечение молодѐжи к научным исследованиям; 

- популяризация научной и инновационной деятельности Университета; 

- формирование кадрового и научного потенциала Университета; 
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- объединение молодых учѐных Университета для выражения их интересов, 

содействия в повышении профессионального уровня и более полной реализации 

научного потенциала; 

- совершенствование форм участия молодых учѐных в исследовательских 

проектах, научных грантах, школах, конкурсах, проблемных семинарах, программах, 

стажировках; 

- создание организационных, методических и материально-технических 

условий для развития различных форм научного творчества молодѐжи, 

базирующихся на отечественном и зарубежном опыте, результатах научных и 

научно-технических разработок; 

- планирование работы по соответствующим направлениям подготовки 

специалистов, проведению научных и образовательных мероприятий на базе Центра 

молодѐжных инноваций;  

- осуществление координации работы Совета молодых учѐных и 

Студенческого научного общества образовательной организации и связь с 

организациями, осуществляющими работу по молодѐжной научной и проектной 

деятельности; 

- формирование и расширение сети контактов с Советами молодых учѐных 

других вузов России и зарубежья, научными центрами; 

- взаимодействие с другими научными и образовательными организациями, 

разработка перспективных направлений сотрудничества. 

2.3. Функции Центра молодѐжных инноваций: 

- непосредственное участие в подготовке и проведении студенческих научных 

конференций, симпозиумов, семинаров, совещаний и издании сборников научных 

трудов по их материалам;  

- непосредственное участие в организации и проведении Акселераторов 

студенческих проектов, проектно-образовательных интенсивов и постакселерации 

инновационных проектов обучающихся образовательной организации; 

- непосредственное участие в координации работы наставников проектных 

команд из числа профессорско-преподавательского состава и научных работников 

образовательной организации;  

- формирование проектных команд из числа обучающихся образовательной 

организации;  

- проведение мониторинга молодѐжных инновационных проектов;  

- сбор, обработка, анализ и обобщение передового отечественного и 

международного опыта в соответствующей области исследований; 

- сбор, обработка, анализ и обобщение результатов экспериментов и 

исследований в соответствующей области знаний; 

- сбор, накопление и систематизация результатов работы;  

- информирование молодых учѐных о грантовой поддержке, научных 

программах, фондах, проектах, конференциях, семинарах и других мероприятиях, 

проводимых научными учреждениями и вузами России и зарубежья; 

- оказание консультационной помощи при подготовке и реализации молодыми 

учѐными научных проектов; 
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- оказание помощи молодым учѐным в проведении интеграционных 

исследований и реализации междисциплинарных проектов; 

- оказание научно-методической помощи молодым учѐным по проблемам 

исследований, предоставление информационных, консультационных и других услуг; 

- разработка и поддержка веб-страницы на сайте Университета, в социальных 

сетях (https://vk.com), с целью обеспечения оперативного взаимодействия молодых 

учѐных Университета между собой и с молодыми учѐными других вузов и научных 

центров; 

- содействие кадровому росту молодых учѐных, добившихся существенных 

достижений в научно-исследовательской и педагогической работе; 

- создание кадрового резерва и плана преемственности в Университете.  

 

3. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ ЦЕНТРА МОЛОДЕЖНЫХ ИННОВАЦИЙ 

3.1. Центр молодѐжных инноваций входит в состав УНИД. 

3.2. Общую координацию деятельности Центра молодѐжных инноваций 

осуществляет начальник УНИД. 

3.3. Руководство деятельностью Центра молодѐжных инноваций осуществляет 

Директор. Директор Центра молодѐжных инноваций назначается на должность и 

освобождается от должности приказом ректора Университета по представлению 

начальника УНИД по согласованию с проректором по научно-инновационной работе 

и международному сотрудничеству (далее – проректор по НИРМС).  

3.4. Штатное расписание Центра молодѐжных инноваций утверждается 

приказом ректора по представлению проректора по НИРМС. 

3.5. Директор определяет функции работников Центра молодѐжных 

инноваций. На каждого работника, в соответствии с задачами и функциями, 

разрабатываются должностные инструкции. 

 

4. ОБЯЗАННОСТИ, ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И ПРАВА  

ЦЕНТРА МОЛОДЕЖНЫХ ИННОВАЦИЙ 

 

4.1.  Центр молодѐжных инноваций имеет право: 

- знакомиться с проектами решений руководства университета, 

касающимися деятельности центра молодѐжных инноваций; 

- вносить на рассмотрение руководства предложения по 

совершенствованию работы, связанной с обязанностями, предусмотренными 

Положением; 

- получать информацию и документы, необходимые для выполнения 

своих должностных обязанностей; 

- сообщать начальнику УНИД о всех выявленных в процессе исполнения 

своих должностных обязанностей недостатках в производственной 

деятельности предприятия (его структурных подразделениях) и вносить 

предложения по их устранению; 

- требовать от руководства университета оказания содействия в 

исполнении своих должностных обязанностей и прав; 
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- вносить на рассмотрение представления о назначении, перемещении, 

увольнении работников центра молодѐжных инноваций, предложения об их 

поощрении или наложении на них взысканий; 

- в целях исполнения должностных обязанностей пользоваться на 

безвозмездной основе фондами библиотеки, информационными фондами, 

компьютерными информационными системами структурных подразделений 

университета. 

4.1. Центр молодѐжных инноваций обязан: 

- обеспечивать высокую эффективность всех направлений своей деятельности; 

- качественно и своевременно выполнять возложенные задачи и функции, 

утвержденные планы работы;  

- предоставлять отчеты о работе руководству Университета; 

- участвовать в общих мероприятиях Университета; 

- при выполнении возложенных задач и функций соблюдать законодательство 

РФ и локальные нормативные акты Университета. 

4.2. Центр молодѐжных инноваций несѐт ответственность: 

- за организацию и проведение мероприятий для обучающихся и молодых 

учѐных (студенческих научных конференций, симпозиумов, семинаров, совещаний и 

издании сборников научных трудов по их материалам) с учетом делегированных 

полномочий; 

- за качество выполняемых работ и услуг по мониторингу молодѐжных 

инновационных проектов; 

- за ненадлежащее исполнение или неисполнение обязанностей, 

предусмотренных настоящим Положением. 

4.3. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения 

возложенных настоящим Положением на Центр молодѐжных инноваций задач несѐт 

Директор. 

4.4. Степень ответственности других работников устанавливается 

должностными инструкциями. 

 

5. ФИНАНСИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОДУКЦИИ 

ЦЕНТРА МОЛОДЁЖНЫХ ИННОВАЦИЙ 

 

5.1. Финансирование Центра молодѐжных инноваций осуществляется за счѐт: 

- средств, полученных от приносящей доход деятельности; 

- добровольных взносов спонсоров, организаций и частных лиц; 

- средств, полученных от выполнения хозяйственных договоров; 

- субсидий из бюджетов различного уровня; 

- других законных источников. 

5.2. Обеспечение научно-образовательных мероприятий материалами 

(помещение, средства связи и электронных коммуникаций, оргтехника, канцелярские 

принадлежности и расходные материалы, презентационное оборудование, услуги по 

тиражированию документов и др.) осуществляется за счѐт средств Университета. 

5.3. Ремонт и обновление материально-технической базы Центра молодѐжных 

инноваций осуществляется за счѐт средств Университета. Основанием для 
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предоставления средств является заявка от Директора, согласованная с начальником 

УНИД и утверждѐнная проректором по НИРМС. 

5.4. Меры поддержки обучающихся и молодых учѐных в целях 

стимулирования развития и укрепления кадрового потенциала университета 

осуществляются по представлению директора центра по согласованию с 

начальником УНИД и проректором по НИРМС, при наличии финансовых 

возможностей Университета. 

5.5. Доходы, полученные в результате деятельности Центра молодѐжных 

инноваций, поступают на счѐт Университета. Доходы распределяются в соответствии 

с планом финансово-хозяйственной деятельности, утверждѐнным ректором 

Университета. 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

6.1 Настоящее Положение принимается на заседании Ученого совета 

Университета и вступает в силу на основании приказа ректора ФГБОУ ВО Пермский 

ГАТУ. 

6.2 Изменения и дополнения, вносимые в Положение, принимаются Ученым 

советом Университета и вступают в силу со дня введения его в действие приказом 

ректора ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ. 

 

 



 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Пермский государственный аграрно-технологический университет 

имени академика Д.Н. Прянишникова» 

(ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ) 

 

ПРИКАЗ 

08.09.2023                                                                                                           № ОД - 304 
Об утверждении локальных нормативных актов 

 

На основании решения Ученого совета Университета от 29.08.2023 (протокол 

№ 10) 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить и ввести в действие следующие локальные нормативные акты:  

- Положение о центре трансфера технологий ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ; 

- Положение о центре молодѐжных инноваций ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ; 

- Положение о научно-техническом совете ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ; 

- Положение об управлении научной и инновационной деятельности ФГБОУ 

ВО Пермский ГАТУ; 

- Положение об издательско-полиграфическом центре «Прокростъ» ФГБОУ 

ВО Пермский ГАТУ; 

- Положение об отделе аспирантуры ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ;  

- Положение о научной библиотеке ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ;  

- Положение об электронной библиотеке ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ;  

- Положение о лаборатории освоения агрозоотехнологий ФГБОУ ВО 

Пермский ГАТУ; 

- Положение о студенческом научном обществе ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ; 

- Положение о медали ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ «За достижения в науке» 

имени академика Д.Н. Прянишникова. 



2. Деканам факультетов, директорам институтов, руководителям 

структурных подразделений руководствоваться указанными локальными 

нормативными актами при осуществлении профориентационной и образовательной 

деятельности. 

3. Начальнику управления информатизации М.И. Мелехину разместить 

локальные нормативные акты на официальном сайте ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ. 

4. Считать утратившими силу следующие локальные нормативные акты: 

- Положение о научно-техническом совете ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ 

утвержденное приказом и.о. ректора от 10.06.2020 № ОД-194; 

- Положение об управлении научной и инновационной деятельности ФГБОУ 

ВО Пермский ГАТУ, утвержденное приказом и.о. ректора от 11.05.2022 № ОД-157; 

- Положение об издательско-полиграфическом центре «Прокростъ» ФГБОУ 

ВО Пермский ГАТУ, утвержденное приказом и.о. ректора от 08.09.2020 № ОД-294; 

- Положение о научной библиотеке ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ, 

утвержденное приказом и.о. ректора от 09.09.2020 № ОД-301; 

- Положение об электронной библиотеке ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ, 

утвержденное приказом и.о. ректора от 29.12.2020 № ОД-502; 

- Положение о лаборатории освоения агрозоотехнологий ФГБОУ ВО 

Пермский ГАТУ, утвержденное приказом и.о. ректора от 05.07.2022 № ОД-243; 

- Положение о медали ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ «За достижения в науке» 

имени академика Д.Н. Прянишникова, утвержденное приказом ректора от 

13.02.2018 № ОД-89. 

 

Основание: представление начальника управления научной и инновационной 

деятельности Э.Д. Акманаева от 30.08.2023. 

 

 

Ректор           А.П. Андреев 


